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A MÁTRANOVÁKÉRT FALUVÉDŐ- ÉS SZÉPÍTŐ 

KÖZHASZNÚ EGYESÜLET 

ALAPSZABÁLYA
-egységes szerkezetben a 2009. október 29-i módosításokkal-
I.

Általános rendelkezések

1.§

(1) Az Egyesület neve: Mátranovákért Faluvédő- és Szépítő Közhasznú Egyesület
     Az Egyesület rövid neve: MFSZ Közhasznú Egyesület

(2) Az Egyesület székhelye: 
3143 Mátranovák, Petőfi út 1. szám 

(Május 1. Művelődési Ház és Községi Könyvtár)

(3) Az Egyesület működési területe Mátranovák közigazgatási területére terjed ki, de az    

     Egyesület céljainak megvalósítása érdekben az ország egész területén és nemzetközi szin-

     ten is kapcsolatokat tart fenn, együttműködéseket alakít ki.

(4) Az Egyesület bélyegzője:
Mátranovákért Faluvédő- és Szépítő Közhasznú Egyesület





3143 Mátranovák, Petőfi út 1.

Adószám: 18633911-1-12

(5) Az Egyesület saját honlapja: 
fvsze.uw.hu, valamint fvsze.hu
(6) Az Egyesület saját honlap hiányában a …………………… című országos napilapban tesz eleget közzétételi és tájékoztatási kötelezettségének.

(7) Az Egyesület jogi személy.

(8) Az Egyesület működése feletti törvényességi felügyeletet az ügyészség, a reá irányadó szabályok szerint gyakorolja.

II.

Az Egyesület célja és feladatai

2.§

(1) Az egyesület tömöríti mindazokat, akik készek önzetlenül tevékenykedni a község természeti értékeinek védelmében, a település szépítésében és fejlesztésében, egységes falukép kialakításában, valamint egy tájház létrehozásában.
(2) Az egyesület célja, hogy segítse a község környezeti és természeti értékeinek megőrzését, korszerű és esztétikus fejlesztését, ápolja a lakóhely hagyományait, erősítse a lakosság szeretetét szülőhelyéhez, otthont adó környezetéhez.
Az egyesület a község önkormányzatának képviselő testületével, gazdálkodó szervekkel, intézményekkel együttműködve, azok erkölcsi és anyagi hozzájárulását összehangolva a lakosság közreműködéséhez megfelelő szervezeti és anyagi feltételeket teremt.

(3) Az egyesület céljai megvalósítása érdekében
· Részt vesz a községet érintő hosszú távú fejlesztési és rendezési tervek kialakításában, azokról társadalmi vitákat szervez, szükség szerint kezdeményezi módosításukat, közreműködik megvalósításukban.
· Közreműködik a község építészeti, településszerkezeti és természeti értékeinek feltárásában. Kiadványok készítésével, előadások szervezésével tájékoztatja a lakosságot települése értékeiről.
· Kezdeményezi a község szépítését, fásítását, parkosítását. Szervezi a lakosság önkéntes társadalmi munkáját lakóhelye védelmében, szépítésében és fejlesztésében.
· A településvédelem és fejlesztés céljaira állami szervektől, állampolgároktól anyagi hozzájárulást vesz fel, gondoskodik célszerű felhasználásáról, a felajánlóknak elszámol azokról.
· Segíti a falusi turizmus kialakulását, az idegenforgalmi vonzerő növelését.
· Az egyesület állandó kapcsolatot tart fenn Mátranovák Község önkormányzatának Képviselőtestületével, a község területén működő társadalmi szervekkel, egyesületekkel, vállalatokkal, üzemekkel, oktatási intézményekkel.
· Az egyesület feladataival összefüggésben nemzetközi kapcsolatok kialakítását kezdeményezi.

III.

Az Egyesület -elsődleges- közhasznú tevékenysége
3.§

(1) Az Egyesület a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. tv. 26.§ c) pontjában meghatározott közhasznú tevékenységek közül az alábbi közhasznú tevékenységeket végzi:

- tudományos tevékenység, kutatás [3]

- nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés [4]

- kulturális tevékenység [5]

- kulturális örökség megóvása [6]

- műemlékvédelem [7]

- természetvédelem, állatvédelem [8]

- környezetvédelem [9]

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott -elsődleges- közhasznú tevékenységeket bárki, térítésmentesen igénybe veheti. 

(3) Az Egyesület köteles a cél szerinti tevékenységének keretében folytatott közhasznú szolgáltatásokról, ennek során szervezett rendezvényekről, működésének adatairól, a közgyűlés és az elnökség határozatairól, valamint a beszámolókról a nyilvánosságot folyamatosan tájékoztatni -az alapszabályban megnevezett- saját honlapján, ennek hiányában egyéb, a nyilvánosság számára elérhető módon egy -az alapszabályban megnevezett- országos napilapban közzétenni.
IV.

Az Egyesület -másodlagos- vállalkozási tevékenysége

4.§

(1) Az Egyesület közhasznú céljainak megvalósítása érdekében és azokat nem veszélyeztetve, az alábbi vállalkozási tevékenységeket végezheti:

58.11’ 08
Könyvkiadás

58.14’ 08
Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása

58.19’ 08
Egyéb kiadói tevékenység

58.29’ 08
Egyéb szoftverkiadás
72.19’ 08
Egyéb természettudományi, műszaki kutatás, fejlesztés

72.20’ 08
Társadalomtudományi, humán kutatás, fejlesztés

74.90’ 08
M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység

85.59’ 08
M.n.s. egyéb oktatás

94.99’ 08
M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység

V.
Az Egyesület tagsága

5.§

(1) Az Egyesület -célkitűzéseivel, valamint feladataival azonosuló- tagsággal rendelkezik.

(2) Az Egyesület tagsági formái:
a) rendes tagság

b) pártoló tagság

c) tiszteletbeli tagság

a) Rendes tagság:
Az Egyesület tagja lehet minden olyan természetes- és jogi személy, jogi személyiség nélküli gazdasági társaság, illetve társadalmi szervezet, aki az alapszabály rendelkezéseit magára nézve kötelezőnek elfogadja, és kötelezettséget vállal az Egyesületcéljainak megvalósítása érdekében történő közreműködésre és a tagdíj megfizetésére.

b) Pártoló tagság:

Az Egyesület működési területén pártoló tagságot szervezhet. Az Egyesület pártoló tagja lehet minden természetes személy, jogi személy, jogi személyiség nélküli társaság, illetve társadalmi szervezet, aki ill. amely vállalja az Egyesület célkitűzéseinek erkölcsi és anyagi támogatását.

c) Tiszteletbeli tagok:
A tiszteletbeli tagok megválasztása az Egyesület Elnökségének hatáskörébe tartozik.

(3) Az Egyesületbe rendes tagként való belépés és kilépés önkéntes. A rendes tagsági viszony a felvétellel kezdődik. A rendes tag belépési szándékát írásbeli formában (belépési nyilatkozat) az Egyesület Elnökségéhez köteles eljuttatni. A rendes tag felvételét az Egyesület soros Közgyűlése hagyja jóvá.
(4) A tagság megszűnik:

- a tag halálával, illetve jogutód nélküli megszűnésével, 
- a rendes tag kilépésével,

- a rendes tag kizárásával,
- az Egyesület megszűnésével,
- azonnali hatállyal amennyiben a rendes tag a tagdíj teljes összegét tárgyév január 31. napjáig az Egyesület pénztárába készpénzben, illetve az Egyesület számlájára átutalással nem fizeti meg.

A kilépést írásban kell közölni az Egyesület Elnökségével.

(5) Rendes tag kizárása:
A Közgyűlés egyszerű szótöbbséggel meghozott határozattal kizárhatja az Egyesületnek azt a rendes tagját, aki 
- az Egyesület céljaival ellentétes, illetőleg annak érdekeit súlyosan sértő magatartást tanú-

  sít, és tagsági jogviszonyának további fenntartása az Egyesület céljainak elérését nagymér-

  tékben veszélyeztetné,
- bűncselekményt követett el (jogerős bírósági ítélet megállapítása szerint).

Rendes tag kizárása vonatkozásában indítványt az Egyesület rendes tagja az Elnökségnél terjeszthet elő. Az ilyen előterjesztést az indítványozó rendes tag a jogsértő magatartás tudomására jutásától számított legkésőbb 5 napon belül köteles írásban az Elnökségnél megtenni.

A kizárást tárgyaló Közgyűlés előtt 15 nappal az elnök a taggal közli a kizárásra vonatkozó indítványt, és lehetőséget biztosít a személyes meghallgatására.

A kizárásról a jogsértő magatartást követő 60 napon belül dönteni kell.

A kizárást tárgyaló Közgyűlésre a tagot meg kell hívni, lehetőséget kell adni részére, hogy védelme érdekében nyilatkozatot tegyen. 

A kizárásról írásos határozatot kell hozni, a határozatban fel kell tüntetni a jogorvoslati lehetőséget.  A kizárt tag a határozat ellen -amennyiben azt törvénysértőnek találja- a tudomására jutástól számított 30 napon belül bírósághoz fordulhat. 
VI.

A tag jogai és kötelezettségei

6.§

(1) A rendes tag jogai:
- részt vehet az Egyesület tevékenységében és rendezvényein, 

- szavazati joggal részt vehet a Közgyűlésen,
- választhat és választható,

- igénybe veheti az Egyesület által nyújtott kedvezményeket,
- az Egyesület tisztségviselőitől tájékoztatást és felvilágosítást kérhet és kaphat,

- indítványt terjeszthet elő az Egyesület szerveinél és tisztségviselőinél.
(2) A rendes tag kötelezettségei:
- köteles megtartani az Egyesület Alapszabályában, egyéb egyesületi szabályzatokban foglalt 
  és az Egyesület szervei által hozott határozatok rendelkezéseit,

- köteles teljesíteni az Egyesület tevékenységével kapcsolatosan önként vállalt feladatokat,

- a tőle elvárható módon köteles elősegíteni az Egyesület célkitűzéseinek megvalósítását,

- köteles a Közgyűlés által meghatározott tagdíj fizetésére.
(3) A nem természetes személy rendes tagok (kollektív tagok) a 6.§ (1)-(2) bekezdéseiben meghatározott jogaikat és kötelezettségeiket képviselőjük útján gyakorolják. A kollektív tagok ennek értelmében egy szavazattal rendelkeznek.
(4) A tagdíj mértéke:  


A rendes tagok által fizetendő tagdíj mértéke  1.000,- Ft/év, mely összeget minden (tárgy) év január 31. napjáig kell az Egyesület pénztárába készpénzben, vagy az Egyesület számlájára átutalással egyösszegben megfizetni.
(5) Az Egyesület tiszteletbeli és pártoló tagjai a közgyűlésen tanácskozási joggal vehetnek részt.
VII.
Az Egyesület Szervezete

7.§

(1) Az Egyesület szervei:
a) Közgyűlés
b) Elnökség

c) Ellenőrző Bizottság
Közgyűlés
8.§

(1) Az Egyesület legfőbb szerve a tagok összességéből álló Közgyűlés. A Közgyűlést évente legalább egy alkalommal az Elnökség hívja össze. 
A Közgyűlést akkor is össze kell hívni, ha azt

- a bíróság elrendeli, vagy

- a tagok 1/3-a, az ok és a cél megjelölésével az Elnökségtől írásban kéri, vagy
- az Ellenőrző Bizottság azt az Elnökségnél indítványozza.

(2) A Közgyűlés időpontját és tervezett napirendjét az Elnökség állapítja meg, a Közgyűlés időpontját megelőzően legalább 15 nappal korábban.

A Közgyűlést az Egyesület Elnöke hívja össze írásban, a Közgyűlés helyének, időpontjának és tervezett napirendjének közlésével.

A meghívókat a Közgyűlés napját megelőzően legalább 15 nappal kézbesíteni kell, a tagok, az Egyesület tisztségviselői és az Egyesület közgyűlésén tanácskozási joggal részt vevő személyek számára.

A meghívónak tartalmaznia kell azon rendelkezést, mely szerint a Közgyűlés határozatképtelensége esetén az egy órával későbbi időpontra összehívott Közgyűlés a megjelentek számától függetlenül határozatképes az eredetileg meghirdetett napirendi pontokban.

(3) A Közgyűlés nyilvános. Erre tekintettel a Közgyűlésre szóló meghívót a Közgyűlés napja előtt legalább 15 nappal -az alapszabályban megnevezett- saját honlapján, ennek hiányában egy -az alapszabályban megnevezett- országos magyar nyelvű napilapban közzé kell tenni.
(4) A Közgyűlés akkor határozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkező rendes tagok 50%-a + 1 fő jelen van. Ha a Közgyűlés nem határozatképes a meghívóban közzétett fenti, az Alapszabály 8.§ (2) bekezdésében foglalt rendelkezésnek megfelelően kell eljárni.
(5) A Közgyűlés határozatait egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza meg. 
(6) A határozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója (Ptk. 685.§ b) pont), élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján

- kötelezettség vagy felelősség alól mentesül,

- bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.

Nem minősül előnynek az Egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az Egyesület által tagjának, a tagsági viszony alapján nyújtott, az alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatás.

(7) A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

- az Alapszabály megállapítása és módosítása,

- az Egyesület céljának és feladatainak körébe tartozó tevékenység meghatározása,

- másodlagos gazdasági tevékenység folytatásának elhatározása,
- Szervezeti és Működési Szabályzat elfogadása, módosítása,
- az évi költségvetés meghatározása,

- tagdíj mértékének meghatározása,

- az elnökség éves beszámolójának elfogadása,

- közhasznúsági jelentés elfogadása,

- a tisztségviselők megválasztása, visszahívása, lemondásuk elfogadása,

- a jelölőbizottság, a jegyzőkönyvvezető és -hitelesítők,és a levezető elnök megválasztása,

- a Közgyűlés napirendjének megszavazása,
- az Elnökséghez benyújtott belépési nyilatkozatok alapján, az elnökség által nyilvántartásba 
  vett új tagok belépésének jóváhagyása a soros Közgyűlésen, a tag kizárása,
- más társadalmi szervezettel való egyesülés és az Egyesület feloszlásának kimondása,

- továbbá döntés minden egyéb ügyben, amit jogszabály az Egyesület legfőbb szervének ha-

  táskörébe utal.

(8) A tisztségviselők visszahívásának szabályai:
A Közgyűlés egyszerű szótöbbséggel meghozott határozatával visszahívhatja az Egyesületnek azon tisztségviselőjét, aki
· az Egyesület céljaival ellentétes, illetőleg annak érdekeit súlyosan sértő magatartást tanúsít, és tisztségviselői megbízásának további fenntartása az Egyesület céljainak elérését nagymértékben veszélyeztetné,
· bűncselekményt követett el (jogerős bírósági ítélet megállapítása szerint),

· vagy a tisztségviselői megbízatása jogszabályba vagy alapszabályba ütközik.
A tisztségviselő visszahívására indítványt az Egyesület bármely tagja és tisztségviselője az Elnökségnél írásban terjeszthet elő a tudomására jutástól számított 5 napon belül.

A tisztségviselő visszahívását tárgyaló Közgyűlés előtt 15 nappal az elnök közli az érintett tisztségviselővel a visszahívására vonatkozó indítványt, és lehetőséget biztosít a személyes meghallgatására.

A visszahívásról a jogsértő magatartást követő 60 napon belül dönteni kell.

A Közgyűlésre az érintett tisztségviselőt is meg kell hívni, lehetőséget kell adni részére, hogy védelme érdekében nyilatkozatot tegyen.

A tisztségviselő visszahívásáról a Közgyűlés egyszerű szótöbbséggel, írásos határozattal dönt. Az érintett tisztségviselő a határozat ellen -amennyiben azt törvénysértőnek találja- a tudomására jutástól számított 30 napon belül bírósághoz fordulhat.

Az Elnökség
9.§

(1) Az Egyesület tevékenységét az elnökség irányítja.

(2) Az Elnökség az Egyesület képviseleti és ügyintéző szerve, ügyrendjét maga állapítja meg.

(3) Az Elnökség tagjai az Egyesület vezető tisztségviselői. 
(4) Az Elnökség tagjainak száma 5 fő. Az Elnökség 5 tagját a Közgyűlés nyílt szavazással választja akként, hogy az Elnökség tagjainak megbízatása a megválasztásuktól számított 5 éves időtartamra szól.
(5) Az elnökség tagjai:
- 1 fő elnök

- 2 fő alelnök

- 1 fő titkár

- 1 fő gazdasági vezető.

(6) Az Elnökség üléseit szükség szerint, de évente legalább 4 alkalommal tartja. Az Elnökség ülései nyilvánosak.
Az ülést az Elnök hívja össze írásban, az ülés időpontját megelőzően legalább 15 nappal, az elnökségi tagoknak küldött ajánlott levélben küldött meghívóval. A meghívó tartalmazza az ülés helyét, idejét és a tervezett napirendet. A meghívót a Közgyűlés napja előtt legalább 15 nappal az Egyesület -alapszabályban megnevezett- honlapján, ennek hiányában egy -az alapszabályban megnevezett- országos magyar nyelvű napilapban közzé kell tenni.

(7) Az Elnökség ülése akkor határozatképes ha azon a tagok több mint fele jelen van. Az elnökségi ülések határozatképességéhez ezen kívül mindig kötelező vagy az elnök, vagy mindkét alelnök jelenléte.
(8) Az Elnökség határozatait egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Szavazategyenlőség esetén az elnök szavazata dönt.
(9) Az Elnökség feladatai és hatásköre:

- szervezi, irányítja az Egyesület munkáját,
- előkészíti és összehívja a Közgyűlést,

- évente egy alkalommal beszámol munkájáról a Közgyűlésnek,

- megvitatja és a Közgyűlés elé terjeszti az Egyesület pénzügyi, gazdasági helyzetéről szóló 
  éves beszámolót,

- elkészíti és a Közgyűlés elé terjeszti a közhasznúsági jelentést,

- tájékoztatja a Közgyűlést és a tagokat az Egyesület gazdasági helyzetéről,

- szervezi a kapcsolattartást,

- a belépési nyilatkozatok alapján az új tagok felvétele, a tagfelvétel jóváhagyásának a Köz-

  gyűlés elé terjesztése, tagnyilvántartás,
- vezeti a Határozatok Könyvét,

- tiszteletbeli tagokat választhat,

- előterjesztéseket fogalmaz meg a Közgyűlés számára,
- az Egyesület megszűnése esetén dönt a fennmaradó vagyon más hasonló célú közhasznú 
  szervezet működtetése érdekében történő felhasználás módjáról.

Az Ellenőrző Bizottság

10.§
(1) A Közgyűlés az Egyesület működésének, gazdálkodásának és vagyonkezelésének ellenőrzésére 3 fős Ellenőrző Bizottságot választ. Az Ellenőrző Bizottság az Egyesület felügyelő szerve. Az Ellenőrző Bizottság elnökének és tagjainak megbízatás a megválasztásuktól számított 5 évig tart.
(2) Az Ellenőrző Bizottság ügyrendjét maga állapítja meg.

(3) Az Ellenőrző Bizottság 1 fő elnökből és 2 fő tagból áll.

Az Ellenőrző Bizottság elnökét saját tagjai közül választja meg.

(4) Nem lehet a felügyelő szerv elnöke vagy tagja az a személy aki:

- az Egyesület elnökségének tagja (elnök, alelnök, titkár, gazdasági vezető)
- az Egyesülettel a megbízatásán kívül más tevékenység kifejtésére irányuló munka-

  viszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály     más-

   ként nem rendelkezik,

- az Egyesület cél szerinti juttatásából részesül -kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe 
  vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a társadalmi szervezet által tagjának a tagsági 
  jogviszony alapján nyújtott, az alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatást,
- illetve a fentiekben meghatározott személyek hozzátartozója.

(5) Az Ellenőrző Bizottság feladat és hatásköre:

- ellenőrzi az Egyesület működését és gazdálkodását. Ennek során a vezető tisztségviselőktől 
  jelentést, a szervezet munkavállalóitól pedig tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, to-

  vábbá az Egyesület könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja,

- a felügyelő szerv tagja az Egyesület Közgyűlésén tanácskozási joggal részt vehet, illetve 
  részt vesz ha jogszabály vagy az alapszabály így rendelkezik,

- köteles az intézkedésre jogosult vezető szervet tájékoztatni és annak összehívását kezde-

  ményezni, ha arról szerez tudomást, hogy


a) a szervezet működése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdeke-

    it egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, melynek megszün-

   tetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre 

   jogosult vezető szerv döntését teszi szükségessé,


b) a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel.

- az intézkedésre jogosult vezető szervet a felügyelő szerv indítványára -annak megtételétől 
  számított 30 napon belül- össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén a vezető 
  szerv összehívására a felügyelő szerv is jogosult.
- ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intéz-
  kedéseket nem teszi meg, a felügyelő szerv köteles haladéktalanul értesíteni a törvényessé-

  gi felügyeletet ellátó szervet.

(6) Az Ellenőrző Bizottság működése:
- az Ellenőrző Bizottság testületként jár el,

- a Bizottság ülése akkor határozatképes, ha azon legalább két tag jelen van,

- határozatait két tag jelenléte esetén egyhangúlag, míg három tag jelenléte esetén egyszerű 
  szótöbbséggel hozza,

- tagjai személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek helye nincs,

- az Ellenőrző Bizottság elnökét és tagjait e minőségükben senki sem utasíthatja,

- üléseit az elnök hívja össze és vezeti,

- az ülés összehívását a bizottság bármely tagja az ok és a cél megjelölésével az elnöktől 
  írásban kérheti. A kérelem kézhezvételétől számított 8 napon belül az elnök köteles az ülés 
  30 napon belüli összehívásáról intézkedni. Amennyiben az elnök ezen kötelezettségét nem 
  teljesíti, a tag maga jogosult az ülés összehívására.

- ha a bizottság a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről kötött szerződés 
  megszegését észleli, köteles haladéktalanul összehívni a Közgyűlést.

(7) Ha a bizottság tagjainak száma az Alapszabályban meghatározott 3 fő alá csökken, vagy nincs aki az ülést összehívja, úgy az Egyesület Elnöke a bizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében köteles összehívni a legfőbb szervet.

VIII.
Az Egyesület tisztségviselői
11.§

(1) Az Egyesület tisztségviselői:

- az Egyesület elnöke,

- az Egyesület alelnökei (2 fő),

- az Egyesület titkára,

- az Egyesület gazdasági vezetője,

- az Ellenőrző Bizottság 3 tagja (1 elnök, 2 tag).
(2)  Az Egyesület ügyintéző és képviseleti szervének tagja az lehet, aki a közügyek gyakorlásától nincs eltiltva, és

a) magyar állampolgár, vagy
b) a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező személyek beutazásáról és tartózkodásáról szóló törvényben meghatározottak szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkezik, vagy

c) a harmadik országbeli állampolgárok beutazásáról és tartózkodásáról szóló törvény hatálya alá tartozik, és bevándorolt vagy letelepedett jogállású, illetve tartózkodási engedéllyel rendelkezik.

(3) Az Egyesület tisztségviselőit a Közgyűlés nyílt szavazással, 5 éves időtartamra választja meg.
(4) Az Egyesület Ellenőrző Bizottsága saját tagjai közül elnököt választ, szintén 5 éves időtartamra.
(5) A tisztségviselők megbízatása megszűnik:
- lemondással,

- visszahívással,

- a tisztségviselő halálával,

- amennyiben a tisztségviselőt jogerős bíróisági ítélet a közügyek gyakorlásától eltiltja,

- amennyiben jogerős bírósági ítélet kimondja, hogy a tisztségviselő ítélőképességét 

  elvesztette.

(6) Az Egyesület tisztségviselői tisztségüket, amennyiben annak összegét a Közgyűlés megállapítja és kifizetését jóváhagyja, ellenszolgáltatás fejében látják el, ezen felül a feladataik elvégzése érdekében felmerült, indokolt és igazolt kiadásaik megtérítésére is igényt tarthatnak.

(7) Az Egyesület Elnökének feladatai:

- hatóságok, bíróságok előtt és harmadik személyekkel szemben önállóan képviseli 
  az Egyesületet
- az Alapszabályban meghatározott időközönként összehívja az elnökség üléseit, 

- az elnökségi ülések közötti időszakban irányítja az Egyesület tevékenységét,

- beszámol az elnökségnek az ülések közötti tevékenységéről,

- felvilágosítást és tájékoztatást ad az Egyesület tevékenységéről, céljairól az érdeklődőknek,

- gondoskodik a közgyűlési és az elnökségi határozatok végrehajtásáról,

- menedzseli az Egyesület gazdálkodását,

- kapcsolatot tart más társadalmi és gazdálkodó szervezetek képviselőivel, harma-

  dik személyekkel,

- levezeti az elnökségi üléseket és a Közgyűléseket,

- konferenciákat és más rendezvényeket szervez.

(8) Az Egyesület alelnökeinek feladatai:

- az elnök által kijelölt alelnök helyettesíti az elnököt, annak akadályoztatása esetén (a 3  

  hónapot meghaladó akadályoztatás esetén a helyettesítéshez a Közgyűlés hozzájárulása 
  szükséges)

- végzi az elnök által rá bízott feladatokat,

- közreműködik a más társadalmi és gazdálkodó szervezetekkel, harmadik személyekkel 
  való kapcsolattartásban és kapcsolatépítésben,

- az elnök konzultánsaként működik,

- az elnök által kijelölt alelnök az elnök akadályoztatása esetén levezeti az elnökségi üléseket 
  és a Közgyűléseket.

(9) A titkár feladatai:

- segíti az elnököt feladati ellátásában
- gondoskodik a Közgyűlés jegyzőkönyveinek vezetéséről

- segíti az Egyesület levelezését, végzi iratkezelését

- ezen felül ellátja az adminisztratív teendőket,

- figyelemmel kíséri az Egyesület munkáját és tevékenységét segítő pályázatokat,

- szükség esetén ezeket a pályázatokat elkészíti,

- az Elnök felhatalmazása alapján vezeti a Határozatok Könyvét,

- szervezi az Egyesület rendezvényeit.

Az ügyvezető titkár tevékenységéről évente köteles az elnökségnek beszámolni.

(10) A gazdasági vezető feladatai:

- kezeli az Egyesület pénzeszközeit,

- vezeti az Egyesület pénzügyi könyveit, elkészíti a jelentéseket, bevallásokat,

- gondoskodik a jogszabályban előírt pénzügyi és számviteli kötelezettséget teljesítéséről,

- elkészíti és az Elnökség elé terjeszti az Egyesület pénzügyi és gazdasági helyzetéről szóló 
  éves beszámolót,

- folyamatosan tájékoztatja az Elnökséget az Egyesület anyagi helyzetéről.

A gazdasági vezetőt a rá bízott pénzeszközök vonatkozásában teljes anyagi felelősség terheli.

(11) A vezető tisztségviselőkre vonatkozó összeférhetetlenségi szabályok:

A közhasznú szervezet megszűntét követő két évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be –annak megszűntét megelőző két évig- vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki.
A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt.

IX.

Az Egyesület gazdálkodása, vagyona

12.§

(1) Az Egyesület éves költségvetés alapján gazdálkodik.

(2) Az Egyesület vállalkozási tevékenységet csak másodlagosan, közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. Az Egyesület a gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabályban meghatározott tevékenységére fordítja.
(3) Az Egyesület a cél szerinti tevékenységéből, illetve a vállalkozási tevékenységéből származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten köteles nyilvántartani.

(4) Az Egyesület bevételei:

- az alapítótól, az államháztartás alrendszereitől vagy más adományozótól közhasznú céljára 
  vagy működési költségei fedezésére kapott támogatás, illetve adomány,- a közhasznú tevé-

  kenység folytatásból származó, ahhoz közvetlenül kapcsolódó bevétel,
- az egyéb cél szerinti tevékenység folytatásából származó, ahhoz közvetlenül kapcsolódó 
  bevétel,

- az Egyesület eszközeinek befektetéséből származó bevétel,

- a tagdíj

- egyéb, más jogszabályokban meghatározott bevétel,

- a vállalkozási tevékenységből származó bevétel.

(5) Az Egyesület költségei:

- a közhasznú tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek (ráfordítások, kiadások),

- az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek (ráfordítások, 
  kiadások),

- a vállalkozási tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek (ráfordítások, kiadá-

  sok),

- a közhasznú és egyéb vállalkozási tevékenység érdekében felmerült közvetett költségek 
  (ráfordítások, kiadások), melyeket bevételarányosan kell megosztani.

(6) Az Egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok -a tagdíj megfizetésén túl- az Egyesület tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek.

(7) Az Egyesület megszűnése esetén fennmaradó vagyonát az Elnökség döntése alapján, más hasonló célú közhasznú szervezet működtetése érdekében kell felhasználni.

Ha az Egyesület feloszlatással szűnt meg vagy megszűnését megállapították, és a vagyon hovafordításáról nem történt rendelkezés, vagyona a hitelezők kielégítése után állami tulajdonba kerül, és azt közérdekű célra kell fordítani. A vagyon felhasználásának módját nyilvánosságra kell hozni.
(8) Az Egyesület bankszámlája feletti rendelkezéshez az elnök, a titkár vagy az elnök által megbízott személy aláírása szükséges.

X.

Vegyes rendelkezések

13.§

(1) Az Egyesület működéséről a külön jogszabályok előírásai szerinti üzleti könyveket kell vezetni és azokat az üzletév végén le kell zárni. 

Az üzleti év végével a képviselő az Egyesület gazdálkodásáról a Közgyűlés számára mérleget, a gazdálkodás eredményéről vagyonkimutatást, éves beszámolót készít. Az éves beszámolót a Közgyűlés egyszerű szótöbbséggel a tárgyévet követő első ülésén, de legkésőbb adott év március 31. napjáig hagyja jóvá.

(2) Az Egyesület köteles az éves beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági jelentést készíteni.

Az Egyesület éves közhasznúsági jelentésébe bárki betekinthet, abból saját költségére másolatot készíthet.

Az Egyesület köteles a közhasznúsági jelentését a tárgyévet követő évben, legkésőbb június 30-áig -az alapszabályban megnevezett- saját honlapján, ennek hiányában egyéb, a nyilvánosság számára elérhető módon -az alapszabályban megnevezett- egy országos napilapban közzétenni.

(3) Betekintési szabályok:
Az Egyesület működésével kapcsolatos nyilvános iratokba, az Egyesület elnökéhez benyújtott írásbeli kérelme alapján bármely személy jogosult betekinteni és saját költségére másolatokat készíteni. Az Egyesület elnöke az iratbetekintést -a betekinteni kívánó személlyel egyeztetett időpontban- haladéktalanul köteles biztosítani.

(4) Nyilvántartási szabályok:
Az Egyesület Elnöke a titkár segítségével a Közgyűlés és az Elnökség határozatairól nyilvántartást köteles vezetni (Határozatok Könyve). A Határozatok Könyve tartalmazza döntéshozatal időpontját, a határozat tárgyát, tartalmát, a döntés hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányát (és ha lehetséges személyét).

(5) Határozatok közlésének módja:
A határozatok tartalmát, azok meghozatalától számított 15 napon belül az Egyesület Elnöke írásban, valamint az átvételt igazolható módon közli az érintettekkel, illetve ezen határidőn belül gondoskodik a határozat kifüggesztéséről az Egyesület székhelyén. A kifüggesztés időtartamának minimum 15 napnak kell lennie.

(6) Az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.
XI.

Az Egyesület megszűnése
14.§

(1) Az Egyesület megszűnik:
- feloszlással

- más társadalmi szervezettel való egyesüléssel,

- feloszlatással,

- megszűnésének megállapításával.

(2) Az Egyesület közhasznú jogállásának megszűnésekor köteles esedékes köztartozásait rendezni, illetőleg közszolgáltatás ellátására irányuló szerződésből eredő kötelezettségeit időarányosan teljesíteni.

XII.

Záró rendelkezések

15.§
(1) A jelen okiratban nem szabályozott kérdésekre a Ptk, valamint az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. tv., és a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. tv. vonatkozó rendelkezései, másrészt a később meghozandó közgyűlési határozatok az irányadók.

(2) Ezt az alapszabályt a Mátranovákért Faluvédő- és Szépítő Közhasznú Egyesület a 2009. augusztus 28. napján tartott soros Közgyűlése állapította meg és fogadta el.

(3) A Közgyűlés felhatalmazza az Elnököt, hogy jelen Alapszabályt és annak jövőbeni módosításait  -a közgyűlésről felvett jegyzőkönyv és jelenléti ív egyidejű csatolása mellett-  a tagok nevében és képviseletében egyszemélyben, egyedül írja alá.  

Mátranovák, 2009. október 29.
  




…………………………………………… 





                
       Berbás Hajnalka elnök

Az Alapszabályt készítettem és ellenjegyeztem:


2009. október 29. napján
